


PORT DES ÉQUIPEMENTS DE
PROTECTION INDIVIDUELLE
(EPI)

Compétences développées / Objectifs
Sensibiliser les salariés à une meilleure prise en compte de l’importance
du port des Équipements de protection Individuelle (EPI).

Le Contexte règlementaire

Notion de danger et de risques

Notions de prévention et de
protection

Les différents moyens de
protection (en fonction des
activités)

L’utilisation des EPI

Programme de formation

Le Code du travail
Responsabilité du chef
d’établissement
Responsabilité du salarié
Définition d’un EPI

Travaux en hauteur
Utilisation des produits
chimiques
Interventions exposant au risque
thermique (Chaleur et Froid)
Interventions exposant au bruit
Interventions présentant un
risque d’écrasement
Interventions présentant un
risque de coupure
Circuler en sécurité

Formation
Entretien des EPI

Méthodologie utilisée
Démonstrations et exercices pratiques.
Pédagogie active et participative.
Support de cours projeté..

4H 1-10

PUBLIC VISÉ

PRÉREQUIS

LIEU DE FORMATION

FORMATEUR

MODALITÉS
D’ÉVALUATION

ATTRIBUTION FINALE

MODALITÉS ET DÉLAIS
D’ACCÈS

TARIFS

Toute personne devant
utiliser des EPI :
Équipements de Protection
Individuelle

Comprendre et parler le
français

Choix d’une salle adaptée à
l’accueil de 10 pers

Formateur en Santé et
Sécurité au Travail

Partie théorique :
Questionnaire à choix
multiples
Partie Pratique : Evaluation
sommative au cours des
ateliers

Attestation individuelle de
formation

Toutes les sessions sont
réalisées en présentiel, Intra
ou en Inter entreprise
Le délai d'inscription est de
10 jours ;
Si vous pensez être en
situation de handicap, vous
pouvez nous contacter

Merci de bien vouloir nous
contacter, réponse sous 48
heures
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